
1. Որո՞նք են ծառայող առաջնորդի հիմնական հատկանիշները:

Ընտրեք ճիշտ տարբերակները (ոչ ավելի, քան երեք).

  

Չի հանդուրժում այլ մարդկանց կարծիքները

  

Առաջին տեղում դնում է ուրիշների կարիքները

  

Որոշումներ է կայացնում ինքնուրույն՝ առանց հենվելու խորհուրդների

  

Չի ձգտում բարձր արդյունքների

  

Օգնում է մարդկանց զարգանալ

Ճիշտ պատասխաններ

2.Այստեղ ավելացրեք ձեր «Բազմակի տեքստային պատասխանների» հարցը

  

ԽՈՄՆՈՒԹՅՈՒՆ. թողեք առաջադրանքը, եթե չեք կարողանում հաղթահարել այն

  

ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆ. իրենց և մյուսներին պատասխանատվության ենթարկել իրենց 
վերահսկողության տակ գտնվող գործողությունների համար.

  

ՔԱՋՈՒԹՅՈՒՆ. անընդհատ անհարկի ռիսկի դիմել

  

ՎԱՎԵՐԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆ. վերաբերվեք ինքներդ ձեզ ճշմարիտ և անկեղծ մասնագիտական, 
հասարակական և անձնական կյանքում.

  

Ոչ մեկը վերը նշված

Ճիշտ պատասխաններ

Առաջին տեղում դնում է ուրիշների կարիքները
Օգնում է մարդկանց զարգանալ

ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆ. իրենց և մյուսներին պատասխանատվության ենթարկել իրենց 
վերահսկողության տակ գտնվող գործողությունների համար:



3. Ի՞նչ է նշանակում L.E.A.D հասկացությունը:

Ընտրեք մեկ տարբերակ.

  

L - սովորել լավագույններից. E - ներգրավել բնակչության բոլոր խմբերին և շահագրգիռ կողմերին. A 
- Ագրեսիվորեն պնդեք ձեր տեսակետը. D - տարբերել պարտականությունները.

  

L - Լսեք և սովորեք ձեր թիմից. E - Ձեր թիմին հնարավորություն տվեք նպաստել տեսլականին. Ա - 
պատասխանատվություն ստանձնել. D - Ընդունեք սահմանափակումներ, որոնք հնարավոր չէ 
փոխել.

  

L - լսեք միայն ինքներդ ձեզ. E - Համոզվեք, որ թիմում բոլորը հավատարիմ են ձեր արժեքներին. Ա - 
կազմակերպել պարբերական հանդիպումներ գործընկերների հետ. D - Բացահայտեք թիմի 
յուրաքանչյուր անդամի հիմնական հմտությունները.

  

Ոչ մեկը վերը նշված

Ճիշտ պատասխան

L - Լսեք և սովորեք ձեր թիմից: E - Ձեր թիմին հնարավորություն տվեք նպաստել տեսլականին: Ա - 
պատասխանատվություն ստանձնել: D - Ընդունեք սահմանափակումներ, որոնք հնարավոր չէ 
փոխել:

4. Առաջնորդության ի՞նչ հատկանիշներ գիտեք:

Ընտրեք ճիշտ տարբերակները (չորսից ոչ ավել).

  

Եսասիրություն

  

Կիսելով առաջնորդություն

  

Համատեղ որոշումների կայացում

  

Կասկածելիություն

  

ՎԱՎԵՐԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆ. վերաբերվեք ինքներդ ձեզ ճշմարիտ և անկեղծ մասնագիտական, 
հասարակական և անձնական կյանքում:



Ինքնասպասարկում

  

Կարեկցանք

Ճիշտ պատասխաններ

5. Դասեր ամերիկյան մեծ ջազ երաժիշտներ Դյուկ Էլինգթոնից և Մայլս Դևիսից. Ո՞րն է 
իմպրովիզացիայի հմտությունը:

Ընտրեք մեկ տարբերակ.

  

Ցանկացած առաջադրանքը հաղթահարելու ունակություն, ուստի իսկական առաջնորդը չի 
պահանջում գիտելիքների պատրաստում և համախմբում: Առաջնորդը միշտ ելք կգտնի անհարմար 
իրավիճակից.

  

Արդյունավետ և ստեղծագործաբար վարվեք բարդության և մշտական   փոփոխության հետ: «Այո» 
ասելով խառնաշփոթին և քաոսին, բայց դեռևս ստեղծելով չափազանց նորարարական և հզոր 
հնարավորություններ.

  

Առաջնորդությունը արվեստ է։ Իմպրովիզացիայի հմտությունը պետք է առկա լինի ծնունդից, և դա 
օգնում է հաղորդակցությունների կառուցմանը.

Ճիշտ պատասխան

Արդյունավետ և ստեղծագործաբար վարվեք բարդության և մշտական   փոփոխության հետ: «Այո» 
ասելով խառնաշփոթին և քաոսին, բայց դեռևս ստեղծելով չափազանց նորարարական և հզոր 
հնարավորություններ:

Կիսելով առաջնորդություն
Համատեղ որոշումների կայացում


